
 
 
 
 
 
 



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
 
1.1. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Межпоселенческий 
центр культуры и досуга», именуемое в дальнейшем «Учреждение», 
осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией РФ, 
Гражданским кодексом РФ, Федеральным законом «О некоммерческих 
организациях»,  другими законодательными актами Российской Федерации и 
субъектов Российской Федерации, решениями учредителя и настоящим уставом. 
1.2.Учреждение является некоммерческой организацией. 
1.3. Полное наименование Учреждения на русском языке – Муниципальное 
бюджетное учреждение культуры «Межпоселенческий центр культуры и 
досуга». Сокращенное  наименование – МБУК «МЦКД». 
1.4. Место нахождения: 399370,Россия, Липецкая  область, г.Усмань, ул.К.Маркса, 
дом 30. 
1.5. Учредителем Учреждения является отдел культуры администрации 
Усманского муниципального района Липецкой области. 
    Собственником имущества, закрепленного за  Учреждением, является 
Муниципальное образование  Усманский  муниципальный  район Липецкой 
области. 
1.6. Учреждение является  юридическим лицом, имеет обособленное имущество 
на праве оперативного управления. Самостоятельный баланс, расчетный, 
валютный и иные счета в банках, круглую печать со своим наименованием, 
штамп, бланки, эмблему и другие реквизиты, утвержденные в установленном 
порядке, приобретает имущественные и неимущественные права, может быть  
истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском судах. 
1.7. Учреждение является правопреемником по правам и обязанностям МБУК   
«Межпоселенческий  центр культуры и досуга» в соответствии с передаточным 
актом. 
1.8. Учреждение  отвечает по своим обязательствам в пределах находящихся в 
его распоряжении денежных средств. Субсидиарную ответственность по 
обязательствам Учреждения несет собственник  закрепленного за ним имущества. 
1.9. Учреждение вправе на добровольных началах входить в союзы, ассоциации 
юридических лиц по территориальному и иным признакам, а также в 
международные организации. При этом Учреждение сохраняет 
самостоятельность и права юридического лица. 
1.10. Учреждение имеет право совершать как в Российской Федерации, так и за ее 
пределами юридические акты с юридическими лицами и гражданами в пределах  
своей правоспособности. 
1.11. Учреждение не преследует цели получения прибыли от основной 
деятельности, но вправе оказывать платные услуги населению и заниматься 
предпринимательской и ной приносящей доход деятельностью, соответствующей 
целям его создания. 
1.12. Учреждение осуществляет свою деятельность на принципах добровольного 
объединения, демократии, гуманизма, гласности. 
1.13. Учреждение  обладает исключительным правом использовать собственную 
символику в рекламных и иных целях, а также разрешать такое использование 
другим юридическим и физическим  лицам на договорной основе. 
 
                                                                                                                                                  

                                                                                                
  



2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ 
 
 
2.1. Учреждение создается в целях совершенствования деятельности учреждений 
культуры, удовлетворения  потребностей населения в сохранении и развитии 
народной традиционной  культуры, поддержки любительского художественного 
творчества, другой  самодеятельной  творческой инициативы социально-
культурной активности населения района, организации его досуга и отдыха. 
2.2. Учреждение в соответствии с законодательством осуществляет следующие 
виды деятельности, обеспечивающие  достижение уставных целей:  
--- создание и организация работы коллективов, студий,  кружков любительского                
художественного творчества, театров, музеев, любительских объединений и 
клубов по культурно-познавательным, историко-краеведческим, культурно-
бытовым и иным интересам других клубных формирований;  
--- организация и проведение фестивалей, смотров, конкурсов, выставок и других 
форм  показа результатов творческой деятельности клубных формирований; 
---проведение спектаклей, концертов, других театрально-зрелищных и 
выставочных мероприятий, в том числе  с участием профессиональных 
коллективов, исполнителей и авторов; 
---демонстрация фильмов и видеопрограмм; 
---организация работы разнообразных консультаций и лекториев, школ и курсов 
прикладных  знаний и навыков, проведение тематических  вечеров, устных 
журналов, циклов творческих встреч, других форм просветительской  
деятельности; 
---проведение массовых театрализованных праздников и представлений, 
народных гуляний, обрядов и ритуалов  в соответствии с региональными и 
местными обычаями и традициями; 
---организация досуга различных групп населения, в том числе проведение 
вечеров отдыха и танцев, дискотек, молодежных балов, карнавалов, детских  
утренников, игровых и других культурно-развлекательных программ; 
---создание благоприятных условий для неформального общения посетителей 
клубного учреждения; 
---представление в рамках возможностей МБУК  «МЦКД»  разнообразных платных 
услуг социально-культурного характера населению, с учетом его запросов и 
потребностей; 
---оказание по социально-творческим заказам, другим договорам с юридическими 
и физическими лицами консультативной, методической и организационно-
творческой помощи в подготовке и проведении различных культурно - досуговых 
мероприятий, а также предоставление сопутствующих услуг: прокат реквизита, 
продажа  репертуарно-методических материалов и т.п.; 
---осуществление других видов  культурно-творческой, культурно-познавательной, 
досуговой и иной деятельности, соответствующей  основным принципам и целям 
Учреждения; 
---обобщение и распространение передового опыта учреждений культуры, 
коллективов самодеятельного и технического творчества; 
---накапливание и систематизирование методического материала по различным  
направлениям клубной деятельности, формирование на этой основе  справочно-
информационного фонда; 
---разработка и распространение методического материала, пособий, сценариев,  
                                                                                                                                      

     
 



рекомендаций по развитию самодеятельного творчества и совершенствование  
культурно-досуговой деятельности; 
-- популяризация и развитие туристической индустрии на территории района; 
---изучение  репертуара  художественной самодеятельности и внесение 
соответствующих рекомендаций, предложений по повышению его  
художественного уровня, участие в разработке учебных планов, программ по 
повышению квалификации клубных работников, руководителей коллективов 
художественной самодеятельности; 
---совершает юридически значимые действия в пределах своей специальной 
правоспособности, необходимые для достижения целей, предусмотренных 
настоящим Уставом. 
 

3.ПРАВА И ИМУЩЕСТВО УЧРЕЖДЕНИЯ 
 
3.1. Учреждение имеет право: 
---осуществлять владение и пользование закрепленным за ним на праве 
оперативного управления имуществом, денежными средствами (в том числе в 
иностранной валюте) в порядке, предусмотренном законодательством Российской 
Федерации и настоящим Уставом;  
---осуществлять в порядке, определяемом  законодательством, 
предпринимательскую деятельность, поскольку такая деятельность будет служить 
достижению целей, ради которых создано Учреждение; 
---приобретать от своего имени имущественные и личные неимущественные  
права и нести  обязанности, заключать  договоры и иные сделки с юридическими 
и физическими лицами на основании и в порядке, предусмотренном 
законодательством; 
---предоставлять за счет собственных и привлеченных средств юридическим и 
физическим лицам ссуды, кредиты, сдавать имущество в аренду с согласия его 
собственника; 
---создавать с разрешения учредителя  в целях выполнения  уставных задач 
организации, обладающие правами юридического лица; 
---привлекать средства граждан и юридических лиц с их согласия для решения 
задач Учреждения, финансирования его программ; 
---осуществлять иные права и нести  иные обязанности на основаниях и в 
порядке, предусмотренных  законодательством. 
 
3.2. Учреждение может иметь на праве хозяйственного ведения имущество, 
приобретенное или созданное  им за счет средств от собственной 
предпринимательской деятельности, а также  имущество, переданное ему 
гражданами, юридическими лицами, или государством, приобретенное по другим 
основаниям, допускаемым законодательством. 
 
3.3. Денежные и материальные средства Учреждения формируются за счет 
следующих источников: 
---добровольных взносов, пожертвований и отчислений от граждан и юридических 
лиц; 
---поступлений от предпринимательской деятельности, научно-исследовательской  
и иной приносящей доход  деятельности, предусмотренной настоящим Уставом; 
---средств, получаемых по смете от учредителя; 
---других не запрещенных законом источников. 

                                                                                                           
 



3.4. В пределах, определяемых действующим законодательством и настоящим 
Уставом, Учреждение обладает самостоятельностью в осуществлении своей 
деятельности и распоряжении принадлежащим ему  имуществом, включая  
денежные средства, остающимися после уплаты всех обязательных платежей. 
 
3.5. Доходы от предпринимательской деятельности и иные поступления 
используются только в уставных целях и не подлежат перераспределению между 
учредителем и другими лицами. 
 

4. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ 
 
 
4.1. Общее оперативное руководство  Учреждением  осуществляет  директор, 
который назначается распоряжением учредителя – отделом  культуры  
администрации Усманского муниципального района Липецкой области на 
контрактной основе. 
4.2. Директор действует на основании настоящее Устава и законодательства 
Российской Федерации. 
4.3. Директор: 
---без доверенности представляет Учреждение в отношениях  с другими 
организациями и гражданами; 
---распоряжается средствами и имуществом Учреждения в соответствии с 
настоящим Уставом и решениями собственника, заключает договоры, в том числе 
трудовые, выдает доверенности; 
---издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников 
Учреждения; 
---определяет условия оплаты труда сотрудников Учреждения в пределах 
утвержденной  учредителем сметы; 
---вносит  в отдел  культуры администрации  Усманского муниципального района 
Липецкой области на утверждение в пределах установленной численности и 
фонда оплаты труда штатное расписание; 
---утверждает внутренние документы Учреждения; 
---обеспечивает выполнение решений учредителя; 
---утверждает штатное расписание; 
---решает вопросы , связанные с уставной деятельностью Учреждения; 
---осуществляет подбор и расстановку кадров  для обеспечения качества и 
эффективности работы Учреждения и иные вопросы. 
 
 

5. МЕЖДУНАРОДНЫЕ СВЯЗИ 
 
 
5.1. Учреждение участвует в международной деятельности путем обмена опытом 
с зарубежными коллегами, подготовки и направлении своих сотрудников для 
обучения за рубеж. 
5.2. Учреждение  может заключать соглашения с зарубежными  партнерами о 
проведении совместных конференций и других мероприятий, а также вступать в 
международные организации в соответствии с законодательством. 

 
 
 

 



6. СТРУКТУРА  УЧРЕЖДЕНИЯ 
 
6.1. В структуру муниципального бюджетного учреждения культуры 
«Межпоселенческий центр культуры и досуга» входит: 
--- Организационно - методический центр. Туристический информационный центр. 
--- Народный любительский театральный коллектив; 
--- Народный хор имени А.Степанова; 
--- Народный хор ветеранов войны и труда; 
--- Народный ансамбль «Горицвет»; 
--- Народный ансамбль «Стиль»; 
--- Танцевальный коллектив «Рандеву», 
--- Танцевальный коллектив «Грейт». 
6.2. Работники Учреждения  назначаются на должность директором. Отношения с 
ними регулируются Трудовым кодексом Российской Федерации. Работники 
подлежат социальному, пенсионному и медицинскому страхованию в порядке и 
размерах, установленных законодательством РФ. 
6.3. Объем работы и обязанности работников регулируются  квалификационными 
характеристиками и должностными инструкциями. 
 
 
 

7. Реорганизация, ликвидация 
 
7.1 .Реорганизация и ликвидация Учреждения осуществляется собственником-
учредителем в порядке, предусмотренном  действующим  законодательством РФ 
и настоящим Уставом. 
7.2. Решение о ликвидации  Учреждения принимается учредителем. 
7.3. Реорганизация Учреждения влечет за собой переход прав и обязанностей 
Учреждения к его правопреемнику. 
7.4. В случае ликвидации Учреждения учредитель назначает ликвидационную 
комиссию, которая представляет на утверждение ликвидационный баланс. 
Денежные средства и иное имущество Учреждения, оставшиеся после расчетов с 
кредиторами, передаются  собственнику имущества Учреждения, если иное не 
предусмотрено правовыми актами Российской Федерации. 
 
 

8. Порядок внесения изменений в Устав Учреждения. 
 
 

8.1. Изменения в Устав Учреждения вносятся в порядке, установленном правовым 
актом администрации Усманского муниципального района. 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 


